
כך עובד ה"טריק" של חברות ההייטק
 המטרה:

לחסוך עלויות
חברת הייטק ישראלית 

מחליטה להעביר את עיקר 
פעילותה לחברה־בת במדינה 
זרה, בדרך כלל מדינה הידועה 

כ"מקלט מס"

 האמצעי:
שינוי מודל עסקי

כדי להשאיר את הפעילות בישראל על 
כנה, ומצד שני ליהנות מהטבות המס 
בארץ החדשה, חברת ההייטק משנה 
את המודל העסקי שלה ומוציאה את 

שירותי הפיתוח לחברה זרה

מס רווח הון של 
25%—20%

כל נכס היוצא מרשותה 
של חברה ישראלית 

נחשב כמכירה

תמלוגים*
נגבים מסכומים המתקבלים 

כתמורה עבור שימוש 
בנכסי החברה הישראלית 

)מוחשיים או רוחניים(

מס דיבידנד של 
25%—20%

כאשר החברה 
מעבירה דיבידנדים 

לבעלי המניות

*אם לא מדובר במכירה

צמצום 
בכמות 

העובדים

שינוי מהותי 
ברווח הגולמי 

והתפעולי 

ירידה  
בהכנסות 

של החברה 

ריבוי עסקאות 
בין החברה 

לחברות־בנות

מעבר מחברה 
טכנולוגית 

לספקית שירותי 
מחקר ופיתוח

שינוי הבעלות 
על הקניין הרוחני 

או הפסקת 
רישומו בישראל

איך מתכוונים ברשות המסים לאתר 
את ה"טריק"? סממנים היכולים להעיד 

על קיומו של שינוי מודל עסקי

צילום: אוראל כהן

מנהל רשות המסים, 
יהודה נסרדישי

המיסוי:
לא הוטל עד כה

עד היום מהלכים מסוג זה 
לא לוו בתשלום מס

סוגי המסים שרשות 
המסים יכולה לגבות:


